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N°. 001/TERMO/2019

TERMO DE COOPERACAO QUE ENTRE
SI CELEBRAM A COMPANHIA DE
HABITACAO DO PARANA — COHAPAR E
O MINISTERIO DA SAUDE.

A COMPANHIA DE HABITAGAO DO PARANA - COHAPAR, pessoa juridica de
direito privado e sociedade de economia mista criada pela lei n.2 5.113/65, inscrita
no CNPJ. MF. sob n.° 76.592.807/0001-22, com sede na Avenida Marechal
Humberto de Alencar Castelo Branco, 800, Cristo Rei, em Curitiba, Estado do
Parana, neste ato representada por seus Diretores, que ao final assinam, doravante
denominada COHAPAR ou CEDENTE, e o MINISTERIO DA SAUDE, érgéo publico
do poder executivo federal, inscrito no CNPJ/MF sob n° 00.394.544/0127-87,
representado por seu Coordenador—-Geral de Gestdo de Pessoas, daqui em diante
denominado MINISTERIO DA SAUDE ou CESSIONARIO, celebram o presente
Termo de Cooperacao, com fundamento no Decreto Estadual n.® 8.466/2013,
autorizado na Ata de Reunido de Diretoria n.2 01/2019 de 03/01/2019 e rerratificado
na Ata de Reunido de Diretoria n®. 11/2019, de 25/02/2019, processo protocolado
digitalmente sob n.® 15.528.115-4, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO: O objeto do presente Termo é a cooperagéo
entre a COHAPAR e o CESSIONARIO, objetivando a cessdo do empregado
ROBERTO FERREIRA DIAS, Agente Administrativo |, matricula n.2 1793, lotado na
Sede, para ocupar o cargo de Diretor do Departamento de Logistica em Salde da
Secretaria-Executiva deste Ministério, DAS-101.5, exercendo as seguintes
atividades:

| — planejar o processo de logistica integrada de insumos estratégicos para a salde;

Il — planejar, coordenar, orientar e avaliar as atividades de compra de bens e de
contratagao de servigos relativos a insumos estratégicos para a saude;

lIl — acompanhar e avaliar a elaboracao dos contratos e dos aditivos referentes ao
fornecimento de bens e a prestagdo de servigos relativos a insumos estratégicos
para a saude;

IV — planejar, coordenar, orientar e avaliar a armazenagem e a distribuicdo de
insumos estratégicos para a saude adquiridos pelo Ministério da Saude;

V — planejar, coordenar, orientar e avaliar os processos de orgamento, financas e
contabilidade das compras de bens e das contratagbes de servigos relativos a
insumos estratégicos para a salde; e

VI — desenvolver as atividades de execugdo orgamentaria, financeira e contébil, no
ambito do Ministério da Saude, relativas aos créditos sob sua gestéo.
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Paragrafo Unico: A Cessédo do(a) servidor(a) mencionado(a) seré feita com 6nus

para o 6rgao de origem, sem ressarcimento, nos termos do artigo 23, alinea “a’,
paragrafo 22, do Decreto 8466/2013.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA: O presente Termo tera vigéncia até
31/12/2019, podendo ser prorrogado na forma prevista no DECRETO 8.466/2013,
convalidando-se a cessao funcional havida de 09/01/2019 até a data de assinatura
do presente termo.

CLAUSULA TERCEIRA — ATRIBUICOES DA COHAPAR:

- Colocar o empregado publico a inteira disposigao do MINISTERIO DA SAUDE;

- Fiscalizar o cumprimento do objeto descrito na clausula primeira;

- Remunerar o empregado publico cedido mediante pagamento dos valores dos
encargos sociais;

- Encaminhar para fins de controle funcional, a escala de férias do empregado
publico cedido, assim como eventuais pedidos de licenca.

CLAUSULA QUARTA — ATRIBUICOES DO MINISTERIO DA SAUDE:

- Prestar os esclarecimentos solicitados pela COHAPAR.

- Processar a folha de frequéncia mensal do servidor cedido com a indicagao da
jornada cumprida e das faltas no servi¢o, encaminhando-a 8 COHAPAR.

- Comunicar & COHAPAR a ocorréncia de qualquer sanc¢ao ou penalidade que vier a
aplicar ao servidor, a fim de que sejam adotadas as medidas julgadas necessarias.

CLAUSULA QUINTA — DA RESCISAO: As partes poderdo rescindir o presente
Convénio, revogando a cessdo do servidor, independentemente de procedimento
judicial, nos seguintes casos:
I.  porinadimpléncia de quaisquer disposigdes deste Convénio,
. mediante comum acordo entre as partes,
lll.  por iniciativa de uma das partes ou a pedido do empregado(a), desde que
comunicado a outra, por escrito, com antecedéncia de 30 (trinta) dias,
IV.  pelo desligamento do empregado no érgao de origem.

Paragrafo Unico: Extinto o presente convénio, o servidor se apresentara, em até 10
(dez) dias Uteis, ao Departamento de Recursos Humanos da COHAPAR, salvo
impedimento grave, devidamente comprovado, sob pena de abertura de processo

administrativo por abandono de emprego. /\Q
i
CLAUSULA SEXTA — DAS MODIFICACOES: O presente Convénio podera ser

modificado, a qualquer tempo, com a concordancia de todos os participes,
cumpridas as exigéncias legais, mediante termo aditivo.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO: A COHAPAR exercera
acompanhamento e fiscalizagdo quanto ao cumprimento do disposto no presente
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instrumento, que o fard através de relatérios, visitas e atestagcdo de satisfatéria
realizacao do objeto constante da clausula primeira.

CLAUSULA OITAVA — CASOS OMISSOS: Os casos omissos e divergéncias serdo
resolvidos entre as partes de comum acordo, e na falta deste, na forma da legislagao
civil aplicavel.

CLAUSULA NONA — DO FORO: Fica eleito o Foro Central da Regiao Metropolitana
da Comarca de Curitiba, Parana, para dirimir toda e qualquer questao oriunda deste
Convénio.

E, por estarem assim justas e avencadas as partes, assinam o presente Convénio,
para um mesmo fim, juntamente com as testemunhas abaixo.

Curitiba,ci“zfde UCLQS@:}I@— de 2019.

PELA CQHAPAR PELO CESSIONARIO

e

Paulo de
Diretor Administi

tivd - Financeiro

Gjr.“tf tampos

N «;
QJége Lange A@

Diretor Presidente

TESTEMUNHAS: »i >
, 9 e
A 5 Qe a@
1) 2) S ‘Li O
I F do ?8

QAEATYNCORER/SAAISERIS i . . »
Avenida Marechaﬁ‘ffﬂmbeﬂb‘delAIe(‘ntar‘Casfe'lt;N'ahco‘ n®, 800 — Cristo Rei — Curitiba — PR — CEP 82530-195 — Fone (41) 3312-5700
E-mail: cohapar@cohapar.pr.qov.br



