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PLANO DE TRABALHO

N2 093/CONV/2023

| - DADOS CADASTRAIS

Entidade Convenente CNPJ/MF

Companhia de Habitacdo do Parand - COHAPAR 76.592.807/0001-22

Enderego Municipio UF CEP Telefone

Av. Marechal Humberto de Alencar  |Curitiba PR 82530-195 (41) 3312-5700
Castelo Branco, 800
Enderego Eletronico (e-mail)
cohapar@cohapar.pr.gov.br
Nome do Responsavel
UORGE LUIZ LANGE

RG CPF Cargo

1.495.673.-5 336.537.719-00 Diretor-Presidente

Nome do Responsavel

LUIS ANTONIO WERLANG

RG CPF Cargo

8.063.516-8 033.097.759-84 Diretor de Programas e Projetos

Entidade Convenente CNPJ/MF

Municipio de Goioeré 78.198.975/0001-63
Endereco Municipio UF CEP Telefone

Av. Amazonas, 280 - Jardim Linddia Goioeré PR 87360-000  ((44) 3521-8900
Endereco Eletronico (e-mail)

prefeito@goioere.pr.gov.br

Nome do Responsavel

ROBERTO DOS REIS DE LIMA

RG CPF Cargo

6.458.191-0 897.614.809-68 Prefeito

Il - OBJETO

O presente convénio tem por objeto estabelecer parceria entre as partes para, mediante o
desenvolvimento de a¢Ges conjuntas, viabilizar a implanta¢do do Residencial Wladimir Scarpari, com
40 unidades habitacionais no Municipio de Goioeré, Matricula n? 32.632 - Registro de Imédveis —
Comarca de Goioeré/PR, através do Programa instituido pela Lei Estadual n? 20.934/2020 e pelo
Decreto 7.666/2021, na forma da Modalidade Casa Facil - Viver Mais Parand, direcionado ao
atendimento a Terceira Idade, sem prejuizo de parcerias com outros programas habitacionais dos
Governos Federal, Estadual e Municipal.

lll - JUSTIFICATIVA
Estima-se que a populagdo de idosos no Parana representam aproximadamente 10% do déficit

habitacional, se caracterizando por um publico que carece ndo s6 de habitacdo, mas também de um
ambiente saudavel, de cuidados especiais, e um acompanhamento especifico que propicie a estes
idosos passar por este periodo da vida de forma mais digna, alegre e ativa.

Avenida Marechal Humberto de Alencar Castelo Branco, B0OO - Cristo Rei - 82530-195 - Curitiba - PR - (41) 3312-5700 cohapar.pr.gov.br

Assinatura Qualificada realizada por: Luis Antonio Werlang em 25/09/2023 11:09, Roberto dos Reis de Lima em 25/09/2023 11:23, Jorge Luiz Lange em 25/09/2023
16:32, Joao Paulo Alba Mignaca em 25/09/2023 16:58. Assinatura Avancada realizada por: Eguimar Amorim Maciel de Souza (XXX.241.509-XX) em 25/09/2023 10:45
Local: COHAPAR/ERCM. Assinatura Simples realizada por: Lucinete Cibel Peixoto Presznhuk (XXX.488.969-XX) em 25/09/2023 09:38 Local: COHAPAR/DVCT. Inserido ao



https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&q=prefeito+goioere

#4 PARANA®

GOVERNO DO ESTADO
COHAPAR

Plano de Trabalho — Convénio n2 093/CONV/2023 — P4gina 2 de 5

Tal cenario, combinado a escassez de politicas publicas voltadas a terceira idade, levaram o Governo
do Estado do Parana a estudar uma forma especifica de atender o publico de idosos se utilizando os
incentivos da Lei Estadual n? 20.394/2020 e do Decreto 7.666/2021, buscando assim, equalizar da
melhor maneira suas caracteristicas, necessidades e anseios.

A modalidade Viver Mais Parand, no ambito da Lei Estadual n2 20.394/2020, vem para ser esta
solucdo de atendimento ao publico de idosos, oportunizando aos mesmos morar em um
empreendimento habitacional especial que atenda a suas expectativas e necessidades. Cabe
esclarecer que ndo se trata de producdo de imdveis andlogos a casas de repouso, mas sim de um
local onde cada idoso tenha seu prdprio imovel e sua independéncia, podendo compartilhar
momentos de atividade fisica, recreacdo e lazer com outros idosos, possibilitando viver a melhor
idade de forma mais alegre, saudavel e longinqua.

Por fim, tal modalidade buscard propiciar a melhoria da qualidade de vida da populacdo idosa do
Parana, através do acesso a moradia com condi¢Ges de habitabilidade, salubridade e seguranca,
consoante aos termos do Art. 3, incisos |, Il, lll e XI, do Estatuto da Companhia, e atendendo o artigo
62 da Constituicdo Federal: Sdo direitos sociais a educacao, a salde, o trabalho, a moradia, o lazer, a
seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a infancia, a assisténcia aos
desamparados, na forma desta Constituicdo.

IV — METAS / ETAPAS

META
Implantagdo de empreendimento habitacional destinado a Terceira Idade no Municipio de Goioeré
ETAPAS
1. Cadastro e Selegdo de beneficiarios RESPONSAVEL DURACAO
1.1 - Divulgacdo do Sistema de Cadastro Unico de Pretendentes do , R
. . . s .o L MUNICIPIO 12 30 122 més
Parand através dos meios de comunicagdo disponiveis ao municipio.
1.2 - Enquadramento, hierarquizagao e classificagdo dos beneficidrios
. . COHAPAR 32 30 122 més
devidamente cadastrados no sistema.
1.3 - Selegdo dos beneficidrios finais. COHAPAR 102 ao 122 més
1.4 - Formalizagdo de contrato com os beneficiarios finais COHAPAR 122 ao 142 més
2. Execugdo do Empreendimento Habitacional RESPONSAVEL DURACAO
2.1 - Transferir a COHAPAR, mediante doagdo, a propriedade da area . R
. L ~ . o MUNICIPIO 12 ao 32 més
destinada a implantagdo do empreendimento habitacional.
2.2 - Sele¢do e contratagdo da empresa Construtora por meio de R
. N COHAPAR 12 ao 62 més
procedimento licitatorio.
2.3 - Fiscalizagdo e acompanhamento da execugdo da obra. COHAPAR, MUNICIPIO 72 ao 192 més
2.4 - Solicitar as ligagGes da rede de agua e de energia elétrica para R
. N COHAPAR 192 més
as unidades habitacionais
2.5 - Inauguragdo do Empreendimento Habitacional COHAPAR, MUNICIPIO 202 més
3. Gestdo do Empreendimento RESPONSAVEL DURAGAO
3.1 —Supervisionar a Gestdo condominial MUNICIPIO 202 ao 602 més
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V - ATRIBUIGOES COHAPAR
a) Realizar a sele¢do de empresa do ramo da construgdo civil, por meio de procedimento licitatorio

especifico, para a produgdo do empreendimento habitacional;

b) Solicitar as ligacbes da rede de agua e de energia elétrica para as unidades habitacionais do
empreendimento junto a concessionarias de servigo publico;

c) Responsabilizar-se pela gestdo dos contratos de loca¢do das unidades habitacionais;

d) Realizar o enquadramento, hierarquizacdo e classificacdo dos beneficidrios devidamente
cadastrados no sistema de cadastro online — Cadastro Unico de Pretendentes do Parana;

e) Organizar e participar, em conjunto com o MUNICIPIO, de qualquer evento de promogdo e/ou
divulgacdo do empreendimento;

f) Organizar e participar, em conjunto com o MUNICIPIO, da entrega das unidades habitacionais aos
beneficiarios finais;

g) Zelar, em conjunto com o MUNICIPIO, pelo cumprimento do objeto do presente instrumento,
fiscalizando a execugdo de seu objeto, tanto para a execugdo da obra como para o cumprimento
do normativo do Programa e;

h) Notificar as partes envolvidas em caso de ndo realizagdo das atribuicGes previstas no presente
instrumento.

VI - ATRIBUICOES DO MUNICIiPIO
a) No caso da 4rea objeto do empreendimento n3o ser de propriedade da COHAPAR, o MUNICIPIO

devera transferi-la a COHAPAR, mediante doagdo;

b) Divulgar, através dos meios de comunicacdo disponiveis ao municipio, o sistema de cadastro
online de familias pretendentes ao atendimento habitacional — Cadastro Unico de Pretendentes
do Paran3;

c) Responsabilizar-se pelos servicos de assisténcia médica, psicoldgica e social aos beneficiarios
residentes;

d) Fornecimentos, as expensas do municipio, dos seguintes profissionais para realizagdo de
acompanhamento peridédico dos residentes:

e 01 (um) médico, no minimo uma vez na semana;

e 01(um) técnico de enfermagem/enfermeiro, no minimo trés vezes por semana;
e 01 (um) assistente social ou técnico social, no minimo uma vez por semana;

e 01 (um) educador fisico, no minimo uma vez na semana.

e) Responsabilizar-se pelos servigos de gestdo condominial;

f) Proporcionar o necessario apoio técnico-administrativo, desde a fase de pré-ocupacdo até a pds-
ocupacado da unidade habitacional;

g) Praticar atos necessarios para a isencdo de ISS incidente sobre as operagdes relativas a construgdo
de unidades habitacionais e obras de infraestrutura;
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h) Praticar atos necessarios para a concessdo de Alvara e Habite-se, quando for o caso;

i) Integrar os empreendimentos aos servigos publicos de transporte coletivo e coleta de residuos
sdlidos;

j) Responsabilizar-se, as suas expensas, quanto aos custos ndo cobertos pelos moradores,
referentes as ligacGes da rede de agua e de energia elétrica e ao consumo das unidades
habitacionais do empreendimento;

k) Responsabilizar-se, as suas expensas, pela execug¢do das obras de infraestrutura implantadas por
ocasido da construcdo dos empreendimentos, exceto aquelas de responsabilidade das
concessiondrias de servico publico;

I) Cooperar ativamente do processo de implantacdo da unidade habitacional, em todas as suas
etapas;

m) Organizar e participar, em conjunto com a COHAPAR, de qualquer evento de promocdo e/ou
divulgacdo dos empreendimentos;

n) Organizar e participar, juntamente com a COHAPAR, da entrega das unidades habitacionais aos
beneficiarios finais;

o) Zelar, em conjunto com a COHAPAR, pelo cumprimento do objeto do presente instrumento,
fiscalizando a execugdo de seu objeto, tanto para a execugdo da obra como para o cumprimento
do normativo do Programa e;

p) Notificar as partes envolvidas em caso de ndo realizagdo das atribuicGes previstas no presente
instrumento.

Paragrafo Primeiro: A gestdo condominial sera realizada com equipe propria da Prefeitura, ou
através de empresa administradora especifica contratada pelo MUNICIPIO.

Paragrafo Segundo: A gestdo condominial consistird na realizacdo dos servicos de monitoramento,
seguranca, limpeza e manutencdo das areas comuns, gestdo contabil, prestacdo de contas, sem
prejuizo a outros que, ainda que ndo descritos no presente instrumento, sejam tipicos de gestao
condominial.

Paragrafo Terceiro: A gestdo condominial podera ser custeada com recursos de fundos sociais, apoio
filantrépico da iniciativa privada, ou mediante recursos préprios do MUNICIPIO.

Paragrafo Quarto: Os custos de gestdo condominial ndo poderdo, em qualquer hipdtese, ser arcados
pelos beneficidrios do residencial.

VIl - DOS RECURSOS

Ndo havera repasse de recursos financeiros entre os participes, mas apenas apoio técnico e
institucional, arcando cada qual com os custos relativos ao cumprimento das suas atribuicdes,
prestando contas na forma da lei. No caso de se identificar a necessidade de repasse de recursos
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entre as partes signatarias, o mesmo devera ocorrer mediante a formalizagdo de novos instrumentos
legais, cumpridas as formalidades da legislacdo vigente.

VIl - PRAZO DE VIGENCIA

O presente instrumento terd vigéncia de 60 (sessenta) meses, contados da data da sua assinatura do
instrumento, podendo ser alterado desde que de comum acordo e mediante a formalizacdo de
Termo Aditivo.

IX — ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO

O controle, acompanhamento e fiscalizacdo da execuc¢do do objeto presente Convénio serdo feitos
pela Companhia de Habitagdo do Parand — COHAPAR, na pessoa do Sr. Eguimar Amorim Maciel de
Souza e pelo Municipio de Goioeré, na pessoa do Sr. Jodo Paulo Alba Mignaca, por meio de
relatérios, inspec¢Oes, visitas e atestacdo da satisfatdria realizacdo do objeto, ao menos
mensalmente.

E por estarem de pleno acordo com as cldusulas, termos e condi¢cdes deste instrumento, assinam o
presente, juntamente com as testemunhas.

Curitiba, assinado e datado de forma digital.

Pelo MUNICiPIO Pela COHAPAR
Roberto dos Reis de Lima Jorge Luiz Lange
Prefeito Municipal de GOIOERE Diretor-Presidente

Luis Antonio Werlang
Diretor de Programas e Projetos

Testemunhas:
1. 2.
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